
 
ประกาศนิติบุคคลหมู่บา้นจดัสรรสาริน ๗ 

เร่ือง รับสมคัรบุคคลเพ่ือคดัเลือกเป็นลูกจา้งตาํแหน่งเจา้หนา้ท่ีรักษาความปลอดภยั 
ประจาํหมู่บา้นจดัสรรสาริน ๗ 

............................................ 
ดว้ย นิติบุคคลหมู่บา้นจดัสรรสาริน ๗ ไดรั้บการจดัตั้งเป็นนิติบุคคลฯ ตามพระราชบญัญติัการจดัสรร

ท่ีดิน พ.ศ. ๒๕๔๓ เพ่ือดาํเนินงานกิจการบริหาร บาํรุงรักษา ซ่อมบาํรุงสาธารณูปโภค การให้บริการหรือ 
ส่ิงอาํนวยความสะดวก ตามท่ีกฎหมายกาํหนด เพ่ืออาํนวยประโยชน์แก่สมาชิกหมู่บา้นสาริน ๗ จึงมีความ
ประสงคจ์ะรับสมคัรบุคคลเพ่ือคดัเลือกเป็นลูกจา้งตาํแหน่งเจา้หนา้ท่ีรักษาความปลอดภยั ประจาํหมู่บา้น
จดัสรรสาริน ๗ จึงประกาศรับสมคัรบุคคลเพ่ือคดัเลือก/สรรหา โดยมีรายละเอียด ดงัต่อไปน้ี 

๑. ช่ือตาํแหน่งงาน 
เจา้หนา้ท่ีรักษาความปลอดภยัหมู่บา้นสาริน ๗ ค่าตอบแทน ๙,๐๐๐ บาท/เดือน (๓ อตัรา) 

๒. คุณสมบัตขิองผู้มสิีทธิสมคัร 
 เป็นบุคคลสญัชาติไทย เพศชาย ผา่นการเกณฑท์หารแลว้ อาย ุ๓๐ – ๕๕ ปี 
 จบการศึกษาระดบัชั้นประถมศึกษาปีท่ี ๖ ข้ึนไป 
 มีมนุษยส์มัพนัธ์ดี รักงานบริการ มีภาวะผูน้าํ ทาํงานร่วมกบัผูอ่ื้นได ้และมีความซ่ือสตัย ์
 มีสุขภาพแข็งแรง ไม่มีโรคติดต่อร้ายแรง ไม่ติดยาเสพติดหรือเก่ียวขอ้งกบัยาเสพติด หรือ 

มีร่างกายทุพลภาพ ไร้ความสามารถหรือเป็นอุปสรรคต่อการปฏิบติังาน 
 มีบุคคลคํ้าประกนั เป็นขา้ราชการหรือพนกังานรัฐวิสาหกิจ / บริษทัเอกชน 
 ไม่เป็นผูเ้คยตอ้งรับโทษจาํคุกโดยคาํพิพากษาถึงท่ีสุดให้จาํคุก เพราะกระทาํผิดทางอาญา 

เวน้แต่เป็นโทษสาํหรับความผดิท่ีไดก้ระทาํโดยประมาทหรือความผดิลหุโทษ 
 ไม่เป็นผูเ้คยถูกลงโทษใหอ้อกปลดออกหรือไล่ออกจากราชการ รัฐวิสาหกิจ หรือหน่วยงาน

อ่ืนของรัฐ 
 ไม่เป็นพระภิกษุสงฆ ์หรือสามเณร หรือนกัพรต นกับวช 

๓. ขอบข่ายภารกจิและหน้าท่ีที่จะต้องปฏิบัต ิ
 ดูแลรักษาความปลอดภยัในหมู่บา้น ตรวจตราการเขา้ออกของบุคคล ยานพาหนะต่างๆ ท่ี

ประตูทางเขา้หมู่บา้น ทาํการแลกบตัรผูเ้ขา้มาติดต่อ ลงบนัทึกประจาํวนัในสมุดบนัทึก 
 ป้องกนัการโจรกรรมท่ีอาจเกิดข้ึน หรือวินาศกรรม อคัคีภยั อุบติัเหตุในหมู่บา้น 
 ติดต่อเจา้หนา้ท่ีท่ีเก่ียวขอ้งเม่ือเกิดเหตุ เช่น คณะกรรมการบริหารหมู่บา้น และเจา้หน้าท่ี

ตาํรวจสายตรวจ เพ่ือเขา้มาทาํการรับผดิชอบตรวจคน้ตามกฎหมาย 



 ช่วยอาํนวยความสะดวกในการจราจรเขา้-ออกหมู่บา้น และในบริเวณหมู่บา้น 
 งานอ่ืนๆ ดา้นการรักษาความปลอดภยัตามท่ีไดรั้บมอบหมาย 

๔. การรับสมคัร 
ใหผู้ท่ี้มีความสนใจและประสงคจ์ะสมคัรงานดงักล่าว ส่งใบสมคัรทางไปรษณีย ์ตั้งแต่บดัน้ีเป็น

ตน้ไป ถึงวนัท่ี ๑๐ เมษายน ๒๕๕๘ ท่ี 
นายมนตรี โคตรคนัทา ๙๙/๑๖๙ บา้นสาริน ๗ หมู่ ๒ ถนนศรีสะเกษ ตาํบลคาํนํ้าแซบ อาํเภอวา

รินชาํราบ จงัหวดัอุบลราชธานี รหสัไปรษณีย ์๓๔๑๙๐ 
เอกสารประกอบการสมคัร ประกอบดว้ย 
 ใบสมคัร (ติดต่อรับไดท่ี้บา้นเลขท่ี ๙๙/๑๖๙ ซอย ๓ หรือดาวน์โหลดท่ีหนา้เวบ็ไซตห์มู่บา้น 

http://www.easyhome.in.th/sarin7 ) จาํนวน ๑ ฉบบั 
 รูปถ่ายหน้าตรง ไม่สวามหมวก ไม่สวมแว่นตาดาํ ขนาด ๑ น้ิว ถ่ายไวไ้ม่เกิน ๖ เดือน 

จาํนวน ๒ ใบ 
 สาํเนาเอกสารหลกัฐานการศึกษา ๑ ฉบบั 
 สาํเนาบตัรประชาชนและสาํเนาทะเบียนบา้น อยา่งละ ๑ ฉบบั 
 ใบรับรองแพทย ์ท่ีออกใหไ้ม่เกิน ๑ เดือน จาํนวน ๑ ฉบบั 
 หนงัสือ/เอกสารรับรองการเปล่ียนช่ือ/ช่ือสกุล (ถา้มี) 

๕. การคดัเลอืก ประกาศผล และทาํสัญญาจ้าง 
คณะกรรมการท่ีไดรั้บมอบหมายจากนิติบุคคลหมู่บา้นจดัสรรสาริน ๗ จะดาํเนินการสัมภาษณ์

และคดัเลือก ในวนัเสาร์ท่ี ๑๘ เมษายน ๒๕๕๘ เวลา ๐๙.๐๐ น. เป็นตน้ไป ณ อาคารสาํนกังานนิติบุคคลฯ 
(อาคารสโมสร/สระว่ายนํ้าหมู่บา้นสาริน ๗) และจะประกาศผลในวนัถดัไป 

ผูท่ี้ผ่านการคดัเลือก จะตอ้งมาทาํสัญญาการจ้างงาน ณ สํานักงานนิติบุคคลหมู่บา้นจดัสรร 
สาริน ๗ พร้อมดว้ยบุคคลคํ้าประกนั ในวนัเสาร์ท่ี ๒๕ เมษายน ๒๕๕๘ เวลา ๑๐.๐๐ น. 
 

จึงประกาศมาใหท้ราบโดยทัว่กนั 
 

ประกาศ ณ วนัท่ี ๙ มีนาคม ๒๕๕๘ 
 

 
(นายสุรินทร์  นาคง) 

ประธานคณะกรรมการนิติบุคคลหมู่บา้นจดัสรรสาริน ๗ 


